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Apresentacao

/

oportuno registrar que, por ocasido do certame eleitoral ocorrido nos

idos de 2008 e 2010, visando & escolha dos mandatérios municipais

e estaduais, respectivamente, e dos representantes populares na sea-
ra do Poder Legislativo, a Procuradoria-Geral do Municipio confeccionou
manual de orientacdo, no qual foram compiladas as regras de comporta-
mento a serem observadas pelos agentes pUblicos municipais, servidores
ou ndo, durante o dito periodo eleitoral.

A cada dois anos séo disputadas eleicées em nosso pais, em dis-
tintas circunscricées eleitorais. E, no corrente ano (2012), ocorrerd mais
um certame eleitoral, no qual serdo escolhidos o futuro Prefeito e os Ve-
readores. Tratando-se, destarte, de ano eleitoral, a atuacéo encampada
pelos agentes publicos, especialmente aquela desempenhada por forca
do exercicio de funcéo administrativa, deverd pautar-se rigorosamente
pelos ditames da legislacdo eleitoral que proibem a prética ou efetivacéo
de condutas que podem distorcer a legitima vontade popular.

Sublinhe-se ser ingente preocupacdo de nosso sistema juridico
a realizacdo de eleicdes em um ambiente notadamente marcado pela
igualdade de oportunidades entre os candidatos ou postulantes a cargos
eletivos. Como ¢ cedico, ingeréncias abusivas, pautadas pelo abuso do
poder politico e/ou econémico, podem conduzir ao surgimento de um
cendrio de desigualdades, em que alguns candidatos, praticando con-
dutas ou adotando comportamentos ao arrepio da legislacdo pertinente,
tendem a se sobressair frente aos seus concorrentes. Assim, com o fito
de evitar a concretizacéo de tal realidade, marcada pela desigualdade
no que tange &s diversas candidaturas submetidas ao sufragio popular,
o legislador patrio buscou coibir préticas abusivas que deslegitimassem a
escolha popular soberana. Imbuido de tal espirito, foram definidas regras
que, direcionadas aos agentes puUblicos, prescrevem condutas proibidas
durante o perfodo eleitoral.
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Impende ressaltar que o agente piblico, independentemente da
posicdo por ele ocupada na estrutura hierdrquica do 6rgéo ou entidade
municipal, deverd, assim que fiver conhecimento da prdtica de irregu-
laridades & legislacdo eleitoral em seu ambiente de trabalho, adotar as
providéncias cabiveis para coibir a acéo irregular, contribuindo, assim,
para que a chefia da unidade administrativa a que vinculado formalize as
medidas adequadas & cessGo da imediata da conduta proibida. Néo lhe
é permitido ser conivente com irregularidades ou ilicitos eleitorais.

Frente ao que se sucedera preteritamente, e com o escopo de fa-
cilitar a compreensédo das regras fixadas para o vindouro prélio eleitoral,
as condutas vedadas pelo ordenamento juridico patrio foram identificadas
e agrupadas de acordo com o assunto disciplinado nas citadas legisla-
coes. Destarte, adotando-se como parémetro os critérios de classificacdo
escolhidos na edicdo anterior do vertente manual de orientacdo, estdo
identificadas as vedacdes relacionadas com:

1- Recursos Humanos;

2- Uso dos Bens, Materiais e Servicos;

3- Publicidade e Propaganda;

4. Recursos Orcamentdrios;

5- Uso da Frota de Veiculos dos Orgdos Pblicos;
6- Crimes Eleitorais.

Em grau de arremate, saliente-se que foram inseridas, nessa nova
vers@o do presente manual de orientacdo, mudancas produzidas na legis-
lacéo eleitoral com a superveniéncia de novos atos legislativos. Buscou-
-se, outrossim, mencionar, ainda que en passant, o entendimento confe-
rido pelo Tribunal Superior Eleitoral nos temas mais polémicos, ou seja,
naqueles que suscitavam maiores ddvidas interpretativas entre os estudio-
sos do Direito Eleitoral.
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e) Difamar alguém, na propaganda eleitoral ou visando a fins de
propaganda, imputando-lhe fato ofensivo & sua reputacdo (Co-
digo Eleitoral, art. 325);

7
f) Inutilizar, alterar ou perturbar meio de propaganda devidamen- Ind Ice
te empregado. (Cédigo Eleitoral, art.331);

g) Impedir o exercicio de propaganda (Cédigo Eleitoral, art. 332);

h) Utilizar organizacdo comercial de vendas, distribuicdo de merca- Da definigGo de agente pUblico: ........ccooevviiiiiiiiiiiiiiiiin 7
dorias, prémios e sorteios para propaganda ou aliciamento de
eleitores (Cédigo Eleitoral, art. 334);
Das condutas vedadas pela legislagéo patria: .............e.e...... 9
i) Fazer propaganda, qualquer que seja a forma, em lingua es-
trangeira (Cédigo Eleitoral, art. 335). | - Quanto aos recursos humanos: ...........oooeeeiiii, 9
Il = Quanto ao uso dos bens, materiais € servicos: ..................... 12

Il - No que pertine & publicidade e & propaganda

no periodo eleitoral: ..........ccccoooiiiiiiii 14
IV - Quanto aos recursos orcamentdrios e financeiros:................ 16
V - No tocante ao uso da Frota de Veiculos: .......coooovvvvviiiiiinn. 18
VI - Constituem crimes eleitorais:.............ccccvviiiiiiiiiiceceeeeee 19
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servidores a execucdo de atividades relacionadas com a cam-
panha (a teor do disposto no art. 73, inciso VIIl, § 2.° da Lei
9.504/97)

VI - Constituem crimes eleitorais:

a) No dia da elei¢@o, o uso de alto-falantes e amplificadores de
som ou a promoca@o de comicio ou carreata e a distribuicéo de
material de propaganda politica, inclusive volantes e outros im-
pressos, ou a prdtica de aliciamento, coacdo ou manifestacéo

tendentes a influir na vontade do eleitor;

Observacao: ndo caracteriza este crime a entrega ou a distribuicdo
de material de propaganda eleitoral no interior das sedes dos partidos po-

liticos e comités eleitorais, a quem o solicite (Resolucéo — TSE 21.235,de

@ 05.10.2002); @

b) O uso, na propaganda eleitoral, de simbolos, frases ou ima-
gens, associadas ou semelhantes as empregadas por érgdo
de governo, empresa publica ou sociedade de economia mista.

(Lei 9.504/97, art. 40);

c) Divulgar, na propaganda, fatos que se sabem inveridicos, em
relacéo a partidos ou a candidatos, capazes de exercerem influ-

éncia perante o eleitorado. (Cédigo Eleitoral, art. 323);

d) Caluniar alguém, na propaganda eleitoral ou visando a fins
de propaganda, imputando-lhe falsamente fato definido
como crime (Cédigo Eleitoral, art. 324), ou quem, sabendo
falsa a imputacdo, a propala ou a divulga (Cédigo Eleitoral,
art. 324, 8§ 1.°);
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V - No tocante ao uso da Frota de
Veiculos:

a) E vedada a utilizacdo de veiculos da frota para transporte de
materiais de publicidade eleitoral;

b) E vedada a afixacdo de material de publicidade de candida-
tos (bandeiras, banners, adesivos, etc.) nos veiculos da frota do
Municipio de Teresing;

¢) E terminantemente vedado o transporte de eleitores nos veiculos
da frota municipal, exceto naqueles requisitados pelo Tribunal
Regional Eleitoral, na forma da Lei Federal n. 6.091/1974;

d) E proibido o abastecimento, lavagem, troca de éleo, manuten-
c@o e outras atividades correlatas dos veiculos da frota que con-
tenham material de publicidade eleitoral;

e) E vedada a conducdo de veiculos oficiais por condutores que uti-
lizem qualquer tipo de identificacdo com candidatos e partidos;

f) E vedada a utilizacdo de veiculos da frota por servidores ou
passageiros que estejam usando vestes ou acessérios ostentan-
do propaganda eleitoral de candidatos, partidos ou coligacdes,
como bonés, camisetas, chapéus, lencos, pulseiras, etc.

g) E proibida a utilizacdo de veiculos da frota para participacéo
em comicios, reunides, carreatas ou qualquer outro evento de
politica partidéria;

h) E permitido o uso de transporte oficial por servidores indispensd-
veis & seguranca e atendimento pessoal do Prefeito e Vice-Pre-
feito, quando os acompanharem para a realizacéo de contatos,

encontros e reunides pertinentes & prépria campanha, desde
que ndo tenham cardter de ato publico, sendo vedada a estes

°/"o
Teresina

MAIS TRABALHO, NOVAS CONQUISTAS

1 8 PROCURADORIA-GERAL DO MUNICIPIO

‘ Cartilha_Manual de orientagao.indd Pagina espelhada 7 de 12 - Paginas(18, 7)

MANUAL DE ORIENTAGOES AO AGENTE PUBLICO MUNICIPAL PARA O PERIODO ELEITORAL DE 2012

Da definicao de agente publico:

Conforme salientado alhures, existem regras que prescrevem proi-
bicdes direcionadas aos agentes publicos no periodo eleitoral. Portanto,
é de capital importéncia definir o que se deve entender por agentes pU-
blicos, sendo o mais recomenddvel, nessa importante tarefa, socorrer-se
do comando normativo encartado no art. 73, inciso VIII, § 1.°, da Lei
9.504/97, dispositivo de cujo teor se extrai a seguinte dicgdo:

“Reputa-se agente publico, quem exerce, ainda que transi-
toriamente ou sem remuneracdo, por eleicGo, nomeacdo,
designacdo, contratacdo ou qualquer outra forma de inves-
tidura ou vinculo, mandato, cargo, emprego ou funcéo nos
6rgdos ou entidades da administracdo publica direta, indireta
ou fundacional.”(art. 73, inciso VIII, § 1.°, da Lei 9.504/97)

Trata-se, pois, de um conceito relativamente extenso, abrangendo
inclusive aqueles que ndo sejom servidores publicos, ou seja, que ndo
mantenham vinculos funcionais de cardter permanente com érgéos ou
entidades do Poder Publico Municipal.
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de impostos de competéncia de outros organismos politicos
federados) por forca da ConstituicGo da Repuiblica ou de ou-
tros diplomas legislativos

Awvulta observar que se o convénio tiver sido celebrado an-
tes dos trés meses que antecedem o pleito, e se houver pre-
visGo de um cronograma de desembolso de recursos, em
contrapartida & realizagGo de uma obra ou & prestacdo de
um servico pela entidade beneficidria, entdo os recursos re-
lativos a esse convénio podem ser repassados, mesmo que
esse repasse jd ocorra dentro dos trés meses imediatamente
anteriores & eleicdo. Cuida-se de entendimento prestigiado
na esfera jurisprudencial e que desfruta do beneplécito de

significativa corrente doutrindria.

b) E vedado ao agente piblico praticar ato de que resulte aumento
de despesa com pessoal nos cento e oitenta dias anteriores ao
final do mandato do titular do respectivo poder ou érgdo (pard-
grafo Unico, art. 21, Lei Complementar 101, de 2000);

c) E vedado ao titular do Executivo, nos Gltimos dois qguadrimestres
do seu mandato, contrair obrigacées de despesa que nédo possa
ser cumprida infegralmente dentro dele, ou que tenha parcelas
a serem pagas no exercicio seguinte sem que haja suficiente
disponibilidade de caixa para este efeito. (Art. 42, Lei Comple-
mentar 101/2000);

d) E proibida a operacdo de crédito por antecipacdo de receita no
ultimo ano de mandato do Prefeito Municipal.

1 Confira-se, por exemplo, a abalizada opinido manifestada pelo membro do Ministério Publico do Estado de Santa Catarina
Pedro Roberto Decamain, em alentado estudo sobre as condutas vedadas em periodo eleitoral. O Artigo em questdo deno-
mina-se “Condutas vedadas aos agentes pUblicos em campanha eleitoral” e estd integralmente disponibilizado no endereco
eletrénico do Tribunal Regional Eleitoral daquele Estado da Federacdo: www.tre-sc.jus.br
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postes de iluminacéo publica e sinalizacéo de trafego, viadutos,
passarelas, pontes, paradas de &nibus e outros equipamentos
urbanos, é vedada a veiculacdo de propaganda de qualquer
natureza, inclusive pichacéo, inscricdo a tinta, fixacéo a tinta,
fixacdo de placas, estandartes, faixas e assemelhados;

IV - Quanto aos recursos or¢camentdarios

e financeiros:

a) E vedado ao agente publico, nos trés meses que antece-

dem o prélio eleitoral, realizar transferéncia voluntaria de
recursos da Unido aos Estados e Municipios, e dos Estados aos
Municipios, sob pena de nulidade de pleno direito, ressalvados
os recursos destinados a cumprir obrigacdo formal preexisten-
te para execucéo de obra ou servico em andamento e com
cronograma prefixado, e os destinados a atender situacoes de
emergéncia e de calamidade pUblica (Art. 73, inciso VI, alinea
“a” da Lei 9.504, de 1997);

A teor do disposto no artigo 25 da Lei Complementar 101 (Lei
de Responsabilidade Fiscal), deve-se entender por transferén-
cia voluntéria a entrega de recursos correntes ou de capital a
outro ente integrante da Federacéo, a ftitulo de cooperagao,
auxilio ou assisténcia financeira, que ndo decorra de deter-

minagdo constitucional, legal ou os destinados ao Sistema
Unico de Saude.

Vé-se, pois, que a legislacéo eleitoral, em face do que deter-
mina o comando normativo em destaque, nédo coibe a reali-
zacdo de fransferéncias obrigatérias (por exemplo, a partici-
pagdo do Municipio nas receitas obtidas a partir da cobranca

e
o
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Das condutas vedadas

pela legislacao patria:

Sdo proibidas aos agentes publicos, servidores ou ndo do Munici-
pio, as seguintes condutas tendentes a afetar a igualdade de oportunida-
des entre candidatos nos pleitos eleitorais:

I - Quanto aos recursos humanos:

a) Ceder servidor publico ou empregado da Administracdo Direta

ou Indireta do Municipio, ou usar de seus servicos, para co-
mités de campanha eleitoral de candidato, partido politico ou
coligacdo, durante o hordrio de expediente normal, salvo se o

servidor ou empregado estiver licenciado. (art. 73, inciso Il da
Lei 9.504/97);

Sublinhe-se que a proibicdo acima destacada deve ser ob-
servada permanentemente pelos agentes piblicos, ndo
estando circunscrita aos periodos eleitorais.

Anote-se, por seu turno, que néo se ajusta & proibicGo des-
crita na legislacdo de regéncia acima especificada a cessdo
de servidores que se encontrem devidamente licenciados (li-
cenca concedida de acordo com as regras insertas no regi-
me juridico a que vinculados), estiverem fora do hordrio de
expediente (ocasiGo em que lhes serd licito manifestar a sua
predilecdo por determinada candidatura) ou no gozo regular
de férias (consoante entendimento sufragado pelo TRIBUNAL
SUPERIOR ELEITORAL no RESPE 27.927, de 21.08.2008 —

rel.Min.Arnaldo Versiani)
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Durante o seu hordrio de expediente, o servidor publico nGo
poderd participar, por forca de expressa proibicdo legal, de
qualquer atividade politico-partidéria, sendo-lhe, pois, veda-
do, por exemplo, comparecer a comicios ou comités de pro-
paganda eleitoral.

b) Nomear, contratar ou de qualquer forma admitir, demitir sem
justa causa, suprimir ou readaptar vantagens ou por outros
meios dificultar ou impedir o exercicio funcional e, ainda, ex
officio, remover, transferir ou exonerar servidor publico, na cir-
cunscri¢do do pleito, nos trés meses que o antecedem
e até a posse dos eleitos, sob pena de nulidade de
pleno direito (Art. 73, inciso V, da Lei 9.504/97);

Ressalvadas:

1) A nomeacéo ou exoneracéo de cargos em comissdo e designa-
cGo ou dispensa de funcées de confianca. (alinea “a, inciso V,
art. 73, Lei 9.504, de 1997)

2) A nomeacdo dos aprovados em concursos pUblicos homolo-
gados até o inicio daquele prazo (irés meses que antecedem o
pleito). (alinea ¢, inciso V, art. 73, Lei 9.504, de 1997);

3) A nomeacdo ou contratacé@o necessdria & instalacéo ou ao fun-
cionamento inadidvel de servicos publicos essenciais, com pré-
via e expressa autorizacdo do Chefe do Poder Executivo. (alinea
“d”, inciso V, art. 73, Lei 9.504, de 1997);

Excetuam-se, ainda, das vedacgoes:

4) A contratac@o temporéria, quando objetivar o atendimento de
situag@o de excepcional interesse publico, prevista no art. 37,

PROCURADORIA-GERAL DO MUNICIPIO
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Indireta, que excedam a média dos gastos nos trés Gltimos anos
que antecedem o pleito (2009, 2010 e 2011) ou do ¢ltimo ano
imediatamente anterior & eleicdo (2011), prevalecendo o que
for menor (inciso VII, art. 73, Lei 9.504, de 1997);

4) £ vedada a contratacdo de shows artisticos pagos com recur-
sos publicos na realizacdo de inauguracdes nos trés meses
que antecedem as elei¢ées. (art. 75, Lei 9.504, de 1997)
Caso reste configurado o descumprimento do disposto no refe-
rido artigo, sem prejuizo da suspensdo imediata da conduta, o
candidato beneficiado, agente publico ou néo, ficard sujeito &
cassacdo do registro ou do diploma.

5) Caracteriza propaganda extemporénea a manutencdo de pd-
gina na Internet em que haja pedido de votos, mencdo ao nu-
mero do candidato ou ao de seu partido ou qualquer outra
referéncia & eleicdo. Ressalvas e excecdes: a manutencdo de
pdgina na Internet sem essa mencdo é permitida;

6) A propaganda néo poderd ser feita em idioma que néo seja o
nacional e ndo deve empregar meios publicitarios destinados a
criar, artificialmente, na opiniGo publica, estados mentais, emo-
cionais ou passionais (Cédigo Eleitoral, art. 242, caput).

7) Ao postulante & candidatura a cargo eletivo néo serd permiti-
do o uso de radio, televis@o, outdoor e Internet na realizacéo,
na quinzena anterior & escolha pelo partido politico, de propa-
ganda intrapartiddria com vista & indicacéo de seu nome (Lei

9.504/97, art. 36, §1.°);

Ressalvas e excecoes: Podem ser afixadas faixas e cartazes em lo-
cais préximos aquele onde serd realizada a convencéo, com
mensagem direcionada aos convencionais.

8) Nos bens cujo uso dependa de cessd@o ou permisséo do Poder
Publico, ou que a ele pertencam, e nos de uso comum, inclusive
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c) Utilizacéo de duplicadores, off-set, mimedgrafos, maquinas co-
piadoras para reproduzir material de publicidade eleitoral;

d) Transmissdo de mensagens eletrbnicas com conteddo eleitoral;

e) Fixacdo de material de campanha eleitoral em espacos dos ér-
gdos e entidades publicos, como murais, quadros, portarias,
janelas, muros, cercas, recepcdes, efc.;

f) Utilizacdo das dreas dos érgdos e entidades pUblicos para ma-
nifestacdes partidérias;

I11 - No que pertine a publicidade e a
propaganda no periodo eleitoral:

1) Autorizar, com excecdo da propaganda de produtos e servicos
que tenham concorréncia no mercado, publicidade institucional
dos atos, programas, obras, servicos e campanhas dos érgaos
publicos, ou das respectivas entidades da Administracdo Indi-
reta, salvo em caso de grave e urgente necessidade publica,
assim reconhecida pela Justica Eleitoral-proibi¢éo aplicavel
nos frés meses que antecedem o pleito; (alinea “b”, inci-
so VI, art. 73, Lei 9.504, de 1997)

2) Fazer pronunciamento em cadeia de radio e televisdo, fora do
hordrio eleitoral gratuito, salvo quando, a critério da Justica
Eleitoral, se tratar de matéria urgente, relevante e caracteristica
das funcoes de governo-proibicéo aplicavel nos trés me-
ses que antecedem o pleito (alinea “c”, inciso VI, art. 73,
Lei 9.504, de 1997);

3) E proibido realizar, em ano de eleicdo, antes dos trés meses
que antecedem o pleito, despesas com publicidade dos 6r-
gdos pUblicos ou das respectivas entidades da Administracdo

°/"o
Teresina

MAIS TRABALHO, NOVAS CONQUISTAS

14 PROCURADORIA-GERAL DO MUNICIPIO

‘ Cartilha_Manual de orientagao.indd Pagina espelhada 11 de 12 - Paginas(14, 11)

n_______ _HEE}

MANUAL DE ORIENTAGOES AO AGENTE PUBLICO MUNICIPAL PARA O PERIODO ELEITORAL DE 2012

IX, da Constituicéo, podendo ser autorizada nos termos da le-
gislacdo especifica, mediante expressa autorizagdo do Chefe
do Poder Executivo.

5) Os atos que permitam a efetivacéo das contratacdes j& autori-
zadas poderdo ocorrer, mesmo no periodo de cento e oitenta
dias anteriores ao final do mandato do Prefeito, desde que as
despesas delas decorrentes j& estejom previstas na Lei Orca-
mentéria Anual, com a prévia e expressa autorizacdo do Chefe
do Poder Executivo, nos termos da alinea “d”, inciso V, art. 73,
Lei 9.504, de 1997.

Também ndo se coadunam com os ditames da legislacéo eleitoral
aplicével a espécie as condutas adiante elencadas:

c) Fazer, na circunscricdo do pleito, revisao geral da remune-
racdo dos servidores publicos que exceda a recomposicéo da
perda de seu poder aquisitivo ao longo do ano da eleicdo, a
partir de 180 dias antes da eleicdo e até a posse dos
eleitos (inciso VIII, art. 73, Lei 9.504);

“No que pertine & regra ora perscrutada, merece destaque deci-
sdo proferida pelo Tribunal Superior Eleitoral, segundo a qual é possivel
a aprovacdo de projeto legislativo que tiver sido encaminhado antes do
periodo vedado pela legislacdo eleitoral, desde que se restrinja & mera
recomposicdo do poder aquisitivo no ano eleitoral (cf. Consulta 782. Re-
soluc@o n.° 21.296, de 12.11.2002, rel. Min. Fernando Neves)

d) Serd vedada, durante todo o dia da votacdo e em qual-
quer local publico ou aberto ao publico, o aglomeracdo
de pessoas portando os instrumentos de propaganda referidos
na legislacao eleitoral pertinente, de modo a caracterizar mani-
festacd@o coletiva, com ou sem a utilizacdo de veiculos;

e) Constitui captacéo ilegal de sufragio a doacéo, o oferecimento,
a promessa, ou a entrega, pelo candidato, ao eleitor, com o fim
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de obter-lhe o voto, de bem ou vantagem pessoal de qualquer
natureza, inclusive emprego ou funcdo publica, desde o re-
gistro da candidatura até o dia da eleicdo;

Il - Quanto ao uso dos bens, materiais e

servigos:

a) A partir de 1.° de janeiro de 2012, fica proibida a distri-

buicdo gratuita de bens, valores ou beneficios por parte da Ad-
ministragdo Publica, exceto nos casos de calamidade puiblica,
de estado de emergéncia ou de programas sociais autorizados
em lei e {6 em execucdo orcamentdria no exercicio anterior,
casos em que o Ministério PUblico poderd promover o acom-
panhamento de sua execucdo financeira e administrativa (Lei

9.504/97, art. 73, § 10);

b) Por forca de inovacéo legislativa ocasionada em razdo do ad-

vento da Lei 12.034, de 2009, os programas sociais de que
trata o § 10 do artigo 73 da Lei 9.504/97 néao poderdo ser
executados, nos anos eleitorais, por entidade nominalmente
vinculada a candidato ou por esse mantida. (Lei 9.504/97, art.
73,8 11).

c) Ceder ou usar, em beneficio de candidato, partido politico ou

coligacdo, bens méveis ou imdveis pertencentes & administra-
cGo direta ou indireta do Municipio- proibi¢éio a ser ob-
servada permanentemente, nédo estando circunscrita
aos periodos eleitorais; (Art. 73, inciso |, da Lei 9.504/97)

d) Utilizar para beneficiar partido ou organizacéo de cardter politi-

co, o servico de qualquer reparticdo municipal ou de entidade
mantida ou subvencionada pelo Poder Publico Municipal, ou
que realize contrato com este, inclusive o respectivo prédio e

suas dependéncias; (art. 377, Lei 4.737, de 1965);
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e) Usar materiais ou servigos, custeados pelo governo municipal,
que excedam as prerrogativas consignadas nos regimentos e
normas dos érgéos que integram- proibicdo a ser observa-
da permanentemente, ndo estando circunscrita aos
periodos eleitorais; (inciso Il, art. 73, Lei 9.504, de 1997);

) Fazer ou permitir uso promocional em favor de candidato, par-
tido politico ou coligacdo, de distribuicdo gratuita de bens e
servicos de cardter social custeados ou subvencionados pelo
Poder Publico Municipal- proibi¢éio a ser observada per-
manentemente, ndo estando circunscrita aos perio-
dos eleitorais (inciso IV, art. 73, Lei 9.504)

“O Tribunal Superior Eleitoral, por ocasido do julgamento do RES-
PE 25.890 (Rel.Min. José Delgado), reconheceu configurar violacdo ao
disposto no preceito normativo em apreco o uso de programa ha-
bitacional do poder publico, por agente publico, em periodo
eleitoral, com distribuicdo gratuita de lotes com claro intuito de benefi-
ciar candidato que se estd apoiando”.

g) E vedada a pichacdo, a inscricdo a tinta e a veiculacdo de pro-
paganda nos bens cujo uso dependa de cesséo ou permissdo
do Poder Publico Municipal, nos bens tombados do patriménio
histérico, artistico ou paisagistico ou que a ele pertencam, e nos
de uso comum.

Enquadram-se, ainda, na legislacéo citada e, portanto, séo
proibidas as seguintes situacées:

a) Utilizac@o do Sistema de Malote Oficial para remessa de qual-
quer tipo de publicidade vinculada a candidatos, inclusive de
jornais, semandrios, revistas, cartilhas, etc.;

b) UtilizacGo de contratos postais para remessa de correspondén-
cias, telegramas, documentos, panfletos, etc., com conteddo

eleitoral;
~
o )
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